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建筑工程技术专业人才培养方案

表 1 职业面向表
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表 2 岗位能力要求及对接的课程分解图表
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表 3 教学活动周数分配表

表 4 各类课程学时、学分分配表

% %

752 29 41 29
1/4

1848 71 100 71
2600 100 141 100
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2276 87.5 123 87.5

324 12.5 18 12.5
10%

1356
50%

% 52.1

5

表 5 教学进程安排表

16 18 18 18 18 20

/

1 99000742B 2 36 32 4 2/36

2 99000752B 3 54 48 6 3/54

3 99000682A
3

20 20 0 2/20

4 99000692B 34 30 4 2/34

5 99000032A

1

8 8 0 (8)

6 99000612A 8 8 0 (8)

7 99000622C 8 0 8 (8)

8 99000062A 8 8 0 (8)

9 99000072A 8 8 0 (8)

10 99000082B 3 56 30 26 3/56

11 99000092B 4 72 46 26 4/72

12 99000122B 2 36 4 32 2/36

13 99000132B 2 36 4 32 2/36

14 99000142B 2 36 4 32 2/36

15 99000542B 3 48 24 24 3/48

16 99000592B 2 32 4 28 2/32

17 99000602B 1 16 16 0 1/16

18 99000582B 2 32 16 16 2/32

19 99000172B 2 12 6 6 (12)
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20 99000182B 12 6 6 (12)

21 99000192B 12 6 6 (12)

22 99000572B 2 32 28 4 2/32

23 99000632B
2

16 8 8 1/16

24 99000642B 16 8 8 1/16

25 99000212C 1 56 0 56 (56)

26 99000202A 12 12 (12)

39 716 384 332 232 246 124 106 8 0

1 2 36 18 18 2/36

2 36 18 18 0 36 0 0 0 0

41 752 402 350 232 282 124 106 8 0

1 03140020B 4 56 42 14 4/56

2 03140050B 4 56 42 14 4/56

3 03140030B 4 56 42 14 4/56

03140030B 4 72 54 18 4/72

5 03140090B CAD 4 72 12 60 4/72

6 03140140B BIM 4 72 12 60 4/72
1+X

7 03140160B G101 4 72 54 18 4/72

8 03140110B 4 72 12 60 4/72

9 03140330B 4 72 54 18 4/72

10 03140120B 4 72 54 18 4/72

11 03140130B 4 72 54 18 4/72
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44 744 432 312 168 144 144 144 144 0

1 03140040B 6 84 42 42 6/84

2 03140290B 4 72 54 18 4/72

3 03140300B 2 36 18 18 2/36

4 03140080B 6 108 54 54
6/108

5 03140220B 4 72 18 54 4/72

6 03140310B 4 72 54 18 4/72

26 444 240 204 84 72 144 72 72

03140181B 4 72 54 18 4/72

4

03140191B 4 72 54 18 4/72

03140341B 2 36 30 6 2/36 2

03140351B 2 36 18 18 2/36

03140251B 2 36 18 18 2/36
4

03140361B 2 36 18 18 2/36

03140321B 2 36 18 18 2/36

03140101B 4 72 54 18 4/72
4

03140061B 4 72 54 18 4/72

26

14 252 174 78 0 0 0 144 108 0

1 03140240C 2 36 0 36 2/36

2 03140260C 2 36 0 36 2/36

3 03140280C 12 336 0 336 336

16 408 0 408 0 0 36 36 0 336

100 1848 846 1002 252 216 324 396 324 336

141 2600 1244 1356 484 460 448 502 332 336

141

说明： 1.每学期考试科目均用“▲”在备注栏标注，没标注的为该学期考查科目；

2.《健康教育》安排在新生入学教育期间以专题形式开展，不占用总学时。

3. 岗位实习为 6 个月，计 12 学分，336 学时。
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建筑企

业、工程

咨询企业
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表 6：职业技能等级证书（含职业资格证书）

1 1+X

2 BIM 1+X

3 1+X

4
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6

7

8

表 7：基本技能证书（说明：主要指英语等级考

试、计算机等级考试等证书）

1 B

2



41

（一）教学进程安排表

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

1
2 --

/ /

（二）汕头职业技术学院专业教学计划变更申请表
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